S N S B Botanischer Garten
Minchen-Nymphenburg

Wir suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt eine/n

Gartner/-in (w/m/d)

- im Revier Pflanzensystematische Abteilung -

in Vollzeit befristet bis 30.09.2025

fur den Botanischen Garten Miinchen-Nymphenburg

Gesucht wird ein/eine Gartner/-in (m/w/d) der Berufssparten Garten- und Landschaftsbau,
Staudengartnerei oder Zierpflanzenbau mit fundierten fachlichen Kenntnissen.

Aufgabenschwerpunkte:

*  Anzucht und Pflege der Pflanzen;
* Anlage und Pflege von Pflanzbeeten und Wegen;
* sicherer Umgang mit Maschinen und Geraten, z. B. Frase, Maher.

Wir erwarten:

* Beherrschen der gartnerischen Grundfertigkeiten;

* Aufgeschlossenheit fir die Belange einer wissenschaftlich-botanischen Anlage und gegentber
dem Gartenpublikum;

» Teamfahigkeit, Innovationsbereitschaft sowie koérperliche Belastbarkeit;

* Bereitschaft zur Leistung von Wochenend- und Feiertagsdiensten.

Wir bieten:

* einen interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst;

» den Bezug eines Apartments im Wohnheim vor Ort sowie die Moglichkeit der Beantragung einer
Staatsbedienstetenwohnung;

» alle Vorteile einer Beschaftigung im Dienst des Freistaates Bayern;

» die Vergitung erfolgt in Entgeltgruppe 5 Tarifvertrag der Lander (TV-L).

Sind Sie interessiert?

Wir freuen uns auf lhre aussagefahigen und vollstdndigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf sowie
Abschluss- und Arbeitszeugnissen in einer einzigen PDF-Datei bis zum 15.03.2024 unter
bewerbung@snsb.de. Bei inhaltlichen Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Stefan Wiegert
(wiegert@snsb.de). Bei Fragen zu dem Verfahrensablauf bzw. Bewerbungsverfahren wenden Sie sich
bitte an Frau Susann Windisch (personal@snsb.de).

Wir haben uns Vielfalt zum Ziel gesetzt. Deswegen sind Bewerbungen von Menschen mit
unterschiedlichen Hintergriinden ausdricklich erwiinscht. Zur Verwirklichung der Gleichstellung von
Frauen und Mannern, besteht ein besonderes Interesse an der Bewerbung von Frauen.
Schwerbehinderte Personen werden bei wesentlich gleicher Qualifikation bevorzugt. Bewerbungen von
Menschen mit Migrationshintergrund sind erwiinscht.

Die Stelle ist teilzeitfahig, sofern durch Job-Sharing die ganztédgige Wahrnehmung der Aufgabe
gesichert ist.

Wir verweisen darauf, dass nach Abschluss des Verfahrens Bewerbungsunterlagen nicht
zurtckgesandt werden. Reisekosten flr die Anreise zu einem mdglichen Bewerbungsgesprach werden
nicht tbernommen.
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