
KLEESCHULTE

Seit 1986 entwickeln, produzieren und vermarkten wir ökologisch wertvolle Blumenerden und Substrate in ganz 
Europa. Als eines der ersten Erdenwerke in Deutschland haben wir den Fokus auf torffreie Erden und Substrate 
gelegt. Unsere eigens entwickelte Substratfaser topora und weitere Torfersatzstoffe substituieren Torf und schützen 
damit unser Klima.

Statt 08/15 gibt es bei uns Wertschätzung, Vertrauen in Deine Leistung und kurze Entscheidungswege. Genauso 
wollen wir gemeinsam weiter wachsen, weshalb wir ab sofort auf der Suche nach einem neuen Gesicht sind:

Teamleitung Controlling & 
Rechnungswesen (m/w/d) 40 Stunden/Woche

Kleeschulte Erden GmbH & Co. KG  I  Briloner Str. 14  I  59602 Rüthen  I  www.kleeschulte-erden.de

Du denkst, wir sollten Dich kennenlernen? Perfekt! 
Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung!
Bitte schicke uns Deine Unterlagen inkl. Gehaltsvorstellung 
per E-Mail. Wir freuen uns auf Dich! Bewerbungen an: jobs@kleeschulte-erden.de

Startklar?Startklar?

Wir suchen Dich!

Wie sieht ein typischer Arbeitstag aus?

•		 Führung und Entwicklung des Unternehmensbereichs Controlling und Rechnungswesen
•		 Artikelkalkulation, Monatsreporting, Budgetierung und Nachkalkulation
•		 Ad-hoc Auswertungen, Cash-Management und Versicherungscontrolling
•		 Du bist Mitglied im unternehmensinternen Führungskreis, dies gibt Dir die Möglichkeit, 

	 das Unternehmen auf unserem Wachstumskurs aktiv mit zu entwickeln

BRIEFCASE

Was solltest Du mitbringen?

•		 Studium der Betriebswirtschaftslehre
•		 Analytische Denkweise und ausgeprägtes Zahlenverständnis
•		 Berufserfahrung im Controlling sowie Führungserfahrung wünschenswert
•		 Sehr gute Excel-Kenntnisse

CHILD

Was bieten wir Dir noch?

•		 Förderung von Eigeninitiative und Übernahme von Verantwortung
•		 Familiäre Unternehmenskultur
•		 Kurze Entscheidungswege in direkter Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung
•		 Persönliche und individuelle Mitarbeiterentwicklung
•		 Persönlich zugeschnittene Weiterbildungsmaßnahmen
•		 Überdurchschnittliche Bezahlung
•		 Weitere Extras wie Leasingrad und Teamevents
•		 Flexible Arbeitszeiten (bis zu 100% Remote oder wenn gewünscht Hybrid)

seedling


